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LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
poziTia  LECTOR UNIVERSITAR
LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

2025

22.02.2016-2025

01.03.2016 — prezent

1.11.2024 - prezent

04.03.2022 —22.12.2023

01.02.2019 — 31.07.2020

08.2019-12.2019

Lector universitar

Universitatea Politehnica Timigoara, Piata Victoriei nr. 2

Activitate didactica in cadrul Facultatii de Stiinte ale Comunicarii, Departamentul de Comunicare si Limbi
Stréine

Asistent universitar

Universitatea Politehnica Timigoara, Piata Victoriei nr. 2

Activitate didactica in cadrul Facultatii de Stiinte ale Comunicarii, Departamentul de Comunicare si Limbi
Stréine

Implicare in diferite proiecte in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara:

Reprezentant Task Force proiecte UPT din partea Facultatii de Stiinte ale Comunicérii

Coordonator activitate de consiliere si monitorizare

“Sustinerea si dezvoltarea intreprinderilor sociale din mediul rural - SUS RURAL”-

Proiect in parteneriat Universitatea Politehnica Timisoara - Asociatia Grupul De Actiune Locala Colinele
Recas; Proiect cofinantat din: Programul Operatjonal Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara: 8 REACT
EU. Obiectiv specific 8.3: Masuri de investitii si relansare economica prin antreprenoriat pentru limitarea
efectelor pandemiei COVID. Titlul proiectului: Sustinerea si Dezvoltarea intreprinderilor sociale din mediul
rural - SUS RURAL

Contract: POCU/879/4/16/ 146806

Durata proiectului: 27 luni (04.10.2021-31.12.2023),

Manager de proiect
Valori culturale si profesionale ale studentilor din Universitati Tehnice romanesti
Proiect grant GNaC2018 - ARUT, cod VALTECH no. 1354/01.02.2019

Coordonator de proiect

Monografie aniversara 25 d ani de comunicare si traductologie-reeditare

Proiect finantat de Consiliul Judetean Timis, Contract de finantare nr.16634/07.08.2019 prin CCAJT nr.
133/1.08.2019
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Membru in echipa de proiect

Normativitate si valori sociale ale managementului etic si responsabil, finantat de Agentia Universitara a
Francofoniei si Ministerul Educatiei Nationale din Roménia, PN3/Subprogramul 3.1 Bilateral/multilateral,
Modulul AUF-RO 2018

02.2019 —12. 2021

Coordonator de proiect
08.2018 — 12.2018 Monografie aniversara 25 d ani de comunicare si traductologie
Proiect finantat de Consiliul Judetean Timis, Contract nr. 17377/19.09.2018, prin CCAJT nr. 228/13.09.2018

Consilier in management

Universitatea Politehnica Timisoara, Piata Victoriei nr. 2

Activitate de cercetare: "Analiza diagnostic a MCA Invest Industrial SRL si elaborarea strategiei de
dezvoltare a firmei”. Proiect cu durata de 1 an. Contract BC13/02.02.2016

01.03.2016 - 01.01.2017

Psiholog, Administrator — asociat
S.C. R.D. Profil Consult S.R.L.Timisoara str. C. Brancoveanu nr. 74
- Implicare in activitatea de consultanta pentru diferite organizatji privind dezvoltarea de strategii si
programe pentru resursele umane (training in comunicare, gestionarea conflictelor etc, consiliere
vocatjonala, recrutare si selectie de personal, evaluarea personalului, identificarea nevoilor de instruire,
analiza diagnostic a organizatiei din perspectiva resurselor umane, implementarea managementului de
resurse umane, etc.)
- Consiliere si psihoterapie, trainer, evaluare si analiza diagnostic
Implicare in diferite proiecte:
- VIP - GRUNDTVIG 2012-2014 proiect european in cadrul programului LifelongLearning program,
subprogram Grundtvig — implementat in parteneriat cu 8 tari europene, 2012-2013, manager proiect pentru
Romania
- SUTRA - “SUpportingTRAiners working with people with mental/cognitive difficulties” proiect in
cadrul programului Lifelonglearning program, subprogram Grundtvig — implementat in parteneriat cu 6 tari
europene, 2011-2013

- RESCUE - infiintarea unei Retele de Economie Sociald destinatd integrarii profesionale a a
persoanelor cu dizabilitati, pornind de la experientesi bune practici in Uniunea Europeana ca Formator
pentru Competente Civice si Sociale

- Trainer pentru tinerii din Casa Clementina Lugoj 2001-2014, Educatie pentru S&natate

- Formarea profesionala a celulelor regionale de sprijin pentru reintegrarea sociala si profesionala a
surzilor implantati cohlear, Grant POSDRU nr. 21608, Universitatea Politehnica Timisoara, 2010

- Realizarea studiului privind Potentjalul antreprenorial al Regiunii Vest, in cadrul proiectului
TREPAN - Regéandirea i consolidarea culturii antreprenoriale prin furnizarea de instruire si dezvoltarea
de parteneriate la nivel (trans)national — Martie 2009

- “Excelenta si profesionalism” in serviciile oferite de Aeroportul International ,Traian Vuia” din
Timisoara, 2008

- LInstruire si excelenta in afaceri” in cadrul programului Dezvoltarea Resurselor Umane, 2007

- ROCA - Asistenta tehnica pentru dezvoltarea IMM in Romania, proiectul Phare “Servicii de
sprijin pentru Dezvoltarea Afacerilor” 2005, 2006

- “ Infoconsulting — Consultanta si instruire pentru IMM”. Program Phare 2000 Coeziune Economica
si Sociala, 2005

- “Sistem de educatie continua la distantd prin intermediul Internetului”. Program Phare 2000
Coeziune Economica si Sociala, 2003-2004

- “Formare de consultanti in afaceri si scriere de proiecte pentru IMM din judetul Mehedintj".
Program Phare 2000 Coeziune Economica si Sociald, 2003

2001 —in prezent

Consultanta in resurse umane, Consiliere si Psihoterapie - sector privat
03.2015 - 102015 Expert asistenta initiere/dezvoltare afaceri in cadrul centrului de sprijin Vest
Fundatia Serviciilor Sociale Bethany
In cadrul proiectului: Acces — Antreprenoriat, Curaj, Cunoastere, Efort, Succes
POSDRU/176/3.1/S/149677
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 "Investeste in oamenil"-
Consiliere beneficiari in vederea initierii si dezvoltérii afacerilor

Coordonator consiliere

Asociatia crescétorilor de ovine si bovine Ciacova

In cadrul proiectului: ,Infiintarea dezvoltarea si promovarea structurilor de economie sociala la nivel multi-
regional” Axa Prioritard 6: Promovarea incluziunii social,Domeniul Major de interventie 6.1: Dezvoltarea
economiei sociale, Contract nr. POSDRU/168/6.1/S/145900, pentru Partener 3: Asociatia Crescatorilor de
Ovine si Bovine Ciacova

Coordonarea echipei de lucru

07.2015 — 12. 2015

Expert informare consiliere

Fundatia Centru de Asistenta Rurala

In cadrul proiectului RESoRT-Reteaua Economiei Sociale Rurale bazata pe Traditii Axa Prioritara 6:
Promovarea incluziunii sociale, Domeniul Major de interventie 6.1: Dezvoltarea economiei sociale,
Contract nr.. POSDRU/173/6.1/S/147894

02.2015 — 05.2015

Expert evaluare si orientare profesionald

Fundatia Serviciilor Sociale Bethany

Proiect Perspectiv Rural — Masuri de asigurare a sustenabilitatii zonelor rurale si ocuparea fortei de
04.2014 —09. 2015 muncé - POSDRU/140/5.2/G/135140.Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul

Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013"Investeste in oamenil"- 2012

Aplicarea de testele psihologice si elaborarea profilului vocational pentru beneficiarii proiectului, in
vederea inscrierii in programe de calificare/recalificare;

Expert analizé nevoi formare /elaborare si implementare studio si expert relatii publice i mediere
in vederea ocupariifinitierii unei afaceri

Fundatia Serviciilor Sociale Bethany

Proiect Progres Rur@| — Actiuni de promovare a sustenabilitatii in mediul rural prin dezvoltarea resurselor
umane si ocuparea fortei de munca. - POSDRU/110/5.2/G/86985.Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 "Investeste in
oamenil"~ 2012

01.2012-11.2013 Aplicarea de testele de analiza a nevoilor de formare a beneficiarilor;
Realizarea rapoartelor de analiza in urma aplicarii testelor psihologice;
Elaborarea designului studiului privind identificarea si evaluarea nevoilor specifice ale diferitelor grupuri
tinta din zonele rurale in vederea integrarii/reintegrarii pe piata muncii;
Evaluarea impactului proiectului in comunitate
Mediere in vederea ocuparii
Acordarea de servicii de consiliere si asistenta pentru inceperea unei activiati independente sau pentru
initierea unei afaceri
Intocmirea documentatiei si acordarea de subventii cursantilor
Servicii sociale pentru copii si familii aflate in nevoie - sector privat

Psiholog, Director resurse umane

2003 - 2011 S.C. Excentric Company S.R.L.,Timigoara,
Centru Medical de Recuperare prin Fiziokinetoterapie

Elaborarea si dezvoltarea de strategii si programe privind personalul medical
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08. 2007 —01. 2008

01.1999 —10. 2003

1994 — 1999

1991 - 1994

1989 - 1991

EDUCATIE S| FORMARE

2024

2014
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Evaluarea performantelor, consiliere vocationala, propunerea si implementarea de proiecte de instruire i
perfectionare a angajafilor (personal medical)

Intocmirea si urmérirea documentatiei

Reprezentarea organizatiei in raport cu instituiile de stat si private - sector privat

Psiholog Consultant Resurse Umane

S.C. Advice Partners S.R.L.Timigoara

Consultanta in Resurse Umane in cadrul proiectului “Cresterea eficientei managerilor din IMM-uri locale
de a gestiona propriile afaceri prin crearea si implementarea instrumentelor de externalizare a funciilor de
contabilitate si management al resurselor umane”

Resurse Umane - sector privat

Psiholog Coordonator de program al Centrului de Consiliere Mama-Copil
Asociatia romano-franceza Sinergii Timigoara, sediul in Bucuresti
Managementul programului

Coordonarea echipei de lucru pentru atingerea obiectivelor

Supervizarea implementarii proiectelor

Promovarea programului la nivel local

Reprezentare in relatia cu alte ONG

Promovarea bunastarii familiei si copilului - sector privat

Educator-puericultor

Asociatia romano-franceza Sinergii Timigoara, sediul in Bucuresti
Centrul de Consiliere Mama- Copil

Consiliere privind relatia parinte-copil

Promovarea bunastarii familiei si copilului - sector privat

Asistent medical
Spitalul Militar Timigoara, sectia Chirurgie, Anestezie Terapie Intensiva
Acordarea de asistenta medicala pacientjlor internatj

Sanatate - sector public
Sora medicala

Spitalul Clinic nr. 2
Sanatate — sector public

Doctor in $tiinte ale comunicarii

Scoala Doctorald, Universitatea "Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative
si ale Comunicarii

Teza: Utilitatea sociala a tehnologizarii. Generatia Z digitala

Doctor in Psihologie
Scoala Doctorala, Universitatea “Alexandru loan Cuza” lasi
Teza: Profilul antreprenorului de succes in contextul economic de criza
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Master
2006 - 2008 Facultatea de Psihologie, Universitatea de Vest din Timisoara
Psihologie organizationala si a conducerii, cercetare, studii de piata
Diploma de studii postuniversitare
2002 - 2003 Fagultatga de Ps]holpgle,vUnlverS|tatea d"e Vest din Timisoara
Psihologie organizationala si a conducerii
Diploma de licenta in psihologie
1991 - 1997 Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca
Absolvent Facultatea de Psihologie din cadrul Universitatii Tibiscus din Timisoara
Diploma de Bacalaureat
1985 — 1989 Liceul Sanitar din Timisoara

Sord medicala

Psihoterapeut in Terapie Familiala Sistemica
2015 Institutul de Terapie Familiala si Practica Sistemica Areopagus Timisoara

Psihoterapeut, Director de psihodrama

1997 2001 Scoala Italiana de Psihodrama Clasicd Moreniana

Psihoterpie de grup

2014 Manager de Proiect prin Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei,
Cercetarii i Inovarii

2013 Consilier de Orientare privind Cariera — prin Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice

2012 Formator - prin Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Inovarii

2012 Certificat de licenta pentru BTPAC - Cognitrom Cluj Napoca

2009 Curs postuniversitar Antreprenoriat — Institutul Universitar din Lisabona, Portugalia
Curs de perfectionare in management prin Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si

2007 Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului

COMPETENTE PERSONALE |

Limba(i) materna(e)  Romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Partluparel la Discurs oral
conversatie
Engleza B2 B2 B2 B2 B2
Franceza B1 B1 B1 B1 A2
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Competente de comunicare

Competente informatice

Competente dobandite la locul de
munca

Permis(e) de conducere

Informatji suplimentare

Membru in asociatii profesionale

26.05.2026
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= spirit organizatoric, spirit de observatie

= Spirit didactic, bune competente de comunicare dobandite in urma studiilor efectuate si prin experienta
proprie de psiholog, formator, trainer, lector.

= capacitate de relationare interumana asertiva

e buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office,
o abilitdtj de navigare internet

o experienta in aplicarea testarilor psinologice si elaborarea profilului vocational
o experienta in elaborarea rapoartelor de analiza profesionala,
o consiliere profesionald manageri, specialisti MRU si angajati din mediul rural

Categoria B, din 1993

= Trainer - colaborator
2001 — 2019 - Casa Clementina Lugoj
2011 - 2016 — Organizatia BEST UPT

2009-2011 - AIESEC Timigoara

= Lector—Colaborator pentru disciplinele: psinodrama si psihologia sportului
2003-2008 Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Psihologie
2003 - 2007 coterapeut pentru grupurile de autocunoastere prin psihodrama
= Lector— Colaborator pentru disciplinele: psihoterapii si psihanaliza
2003 -2005 Universitatea “Mihai Eminescu” din Timisoara, Facultatea de Psihologie.
=  Lector— Colaborator
= Participari la conferinte si scoli de vara nationale si internationale in specialitate
2000-2002 Colegiul Sanitar Christiana din Timisoara

Lector - colaborator pentru disciplina Psihologie medicala

1996 — 2000 Centrul Regional CODECS din Timigoara

Membru al Asociatjei Psihologilor din Roménia

Membru al Asociatiei Romane de Psihodrama Clasica,

Membru fondator in Asociatia Psihologilor Profesionisti din Romania

Membru al Colegiului National al Psihologilor de Romania cu atestat de libera practica specialist autonom in :
Psihologia muncii si organizationala, Psihologia aplicata in servicii, Psihoterapie, cod 01597
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